STATUT

Stowarzyszenie Amazonek im. swietej Siostry Faustyny
w Obornikach.

Rozdziat |
Postanowienia ogolne.

§1
Stowarzyszenie nosi nazwe ,Stowarzyszenie Amazonek im. Swietej Siostry
Faustyny” w Obornikach.
Nazwa Stowarzyszenia jest prawnie zastrzezona.

§2
Terenem dziatania Stowarzyszenia jest Miasto i Gmina Oborniki.
Siedzibg Stowarzyszenia sg Oborniki.

§3
Stowarzyszenie opiera swojg dziatalnos¢ na pracy spotecznej cztonkdw.
Do prowadzenia swoich spraw moze zatrudni¢ pracownikéw.

§4
Stowarzyszenie moze uzywac odznak i pieczeci.

§5
Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji
o tym samym lub podobnym profilu dziatania.
O przystgpieniu do lub wystgpieniu z organizacji, o ktérych mowa w ust. 1 decyduje
Walne Zebranie Cztonkdw wiekszoscig 2/3 gtosow cztonkdw zwyczajnych biorgcych
udziat w Walnym Zebraniu Cztonkow.

Rozdziat I
Cele i sposoby dziatania.

§6
1. Stowarzyszenie prowadzi nieodptatng dziatalno$¢ na rzecz o0sdéb
niepetnosprawnych tj. kobiet po zabiegu mastektomii.
2. Gtéwnym celem i zadaniem Stowarzyszenia jest:
a). szeroko pojeta rehabilitacja fizyczna, psychiczna, i spoteczna kobiet po
zabiegu mastektomii,
b). informowanie spoteczenistwa o problematyce choréb nowotworowych.



§7

Stowarzyszenie realizuje wszystkie swoje cele nieodptatnie poprzez:

1.

N

Prowadzenie rehabilitacji fizycznej i psychicznej po zabiegach mastektomii,
utatwiajgcej powrét do pracy zawodowej, zycia rodzinnego i matzenskiego,
Propagowanie dziatalnosci Stowarzyszenia oraz jego idei,

. Zaznajamianie  spofeczenstwa z  problematykg kobiecych  choréb

nowotworowych,
Informowanie i szerzenie idei wczesnego wykrywania choréb nowotworowych
u kobiet oraz skutecznosci metod leczenia,

. Organizowanie leczenia  sanatoryjnego  przywracajgcego  sprawnosc

i podnoszgcego kondycje fizyczng i psychiczng po zabiegu,
Pomoc w zaopatrzeniu w protezy piersi i peruki,

. Wydawanie broszur, plakatdw, materiatéw edukacyjnych, organizowanie

samopomocowej rehabilitacji w formie akcji ,,ochotniczek”. Ochotniczki
sg kobietami po zabiegach amputacji piersi, ktore po fachowym przeszkoleniu
podejmujg w szpitalach rozmowy o charakterze psychoterapeutycznym
z kobietami przed zabiegiem operacyjnym mastektomii lub po jego wykonaniu.

. Dyzury ,,onkologicznego telefonu zaufania”.

Rozdziat Il
Cztonkowie, ich prawa i obowigzki.

§8
Cztonkami Stowarzyszenia mogg byc¢ osoby fizyczne i prawne.
Osoba prawna moze byc¢ jedynie wspierajgcym cztonkiem Stowarzyszenia.

§9

Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:

1.
2.
3.

cztonkdw zwyczajnych,
cztonkédw wspierajgcych,
cztonkéw honorowych.

§ 10

. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia mogg byc¢ kobiety po mastektomii,

zainteresowane niesieniem pomocy W procesie rehabilitacji fizycznej
i psychicznej kobitom przed i po zabiegach operacyjnych.

. Cztonkiem wspierajgcym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna zainteresowana

dziatalnoscig Stowarzyszenia, ktéra zadeklarowata na jego rzecz pomoc.
Osoba prawna dziata przez swojego przedstawiciela.

. Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba, ktdra wniosta szczegdlne zastugi



w dziatalnosci Stowarzyszenia.

4. Cztonkdéw zwyczajnych i wspierajacych przyjmuje w drodze uchwaty Zarzad, na
podstawie deklaracji kandydata. Zarzagd podejmuje Uchwate nie pdzniej niz w
ciggu jednego miesigca od ztozenia deklarac;ji.

5. Nadanie godnosci cztonka honorowego nastepuje przez Walne Zebranie
Cztonkdéw, na wniosek Zarzadu.

§11

Cztonek zwyczajny ma prawo do:

1. czynnego i biernego prawa wyborczego do wtadz Stowarzyszenia,

2. uczestnictwa w zebraniach, odczytach, konferencjach organizowanych przez
wtadze stowarzyszenia,
zgtaszania opinii, wnioskdw i postulatéw pod adresem wtadz Stowarzyszenia,
korzystania z urzagdzen, swiadczen i pomocy Stowarzyszenia,
5. zaskarzania do Walnego Zebrania Cztonkdw, uchwaty Zarzadu o skresleniu

z listy cztonkdw.

Hw

§12
Cztonek zwyczajny jest zobowigzany do:
1. Aktywnego uczestnictwa w pracach i realizacji celow Stowarzyszenia,
2. Przestrzegania statutu, regulamindow i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
3. Optfacania sktadek, /w wyjgtkowych sytuacjach Zarzagd moze zwolnié
od ptacenia sktadek/.

§13
Cztonek wspierajgcy i honorowy, z wyjatkiem czynnego i biernego prawa wyborczego
posiada prawa okreSlonew § 11 ust. 2-5.
Cztonek wspierajgcy i honorowy ma prawo bra¢ udziat — z gtosem doradczym -
w pracach wtadz Stowarzyszenia.
Cztonek wspierajgcy jest obowigzany do regularnego wywigzywania sie
z deklarowanych sSwiadczen oraz przestrzegania statutu i uchwat wiadz
Stowarzyszenia.
Cztonkowie honorowi zwolnieni sg z ptacenia sktadek.

§ 14
Cztonkostwo Stowarzyszenia ustaje na skutek:

1. Dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia, zgtoszonej
na pismie Zarzagdowi.

2. Utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajgcego.

3. Skreslenia z listy cztonkéw z powodu nieusprawiedliwionego zalegania

4. Z optatg sktadek lub innych zobowigzarn wobec Stowarzyszenia przez okres
przekraczajacy szes¢ miesiecy.



. Wykluczenie ze Stowarzyszenia na skutek decyzji Zarzadu, w przypadku

stwierdzenia razacych naruszen Statutu lub nieprzestrzegania uchwat wfadz
Stowarzyszenia.

. Prawomocnego wyroku Sadu orzekajgcego S$rodek karny w postaci

pozbawienia praw publicznych.

. W przypadku okreslonym w ust. 3 i 4 Zarzad zobowigzany jest zawiadomic

cztonka o skresleniu lub wykluczeniu, podajac przyczyny — wskazujgc na prawo
whniesienia odwotania do Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie 14 dni
od daty doreczenia uchwaty.

. Do o0sbb, ktorym odmodwiono prawa cztonkostwa stosuje sie odpowiednio

zasady okreslone w ust.6 .

Rozdziat IV
Struktura organizacyjna.

§ 15
Witadzami Stowarzyszenia s3g:
1. Walne Zebranie Cztonkow.
2. Zarzad.
3. Komisja Rewizyjna.
§16

. Kadencja wszystkich wtadz Stowarzyszenia trwa cztery lata, a ich wybor

odbywa sie w gtosowaniu tajnym bezwzgledng wiekszoscig gtoséw. Wybor
wtfadz nastepuje sposrdod cztonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia, z wyjatkiem
pierwszych wifadz Stowarzyszenia, ktdore mogg by¢é wybrane sposréod
zatozycieli.

. Uchwaty wtadz Stowarzyszenia, jezeli statut nie stanowi inaczej, podejmowane

sg w gtosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig gtosdw przy obecnosci co
najmniej potowy liczby uprawnionych cztonkdw. Zgromadzeni moga uchwali¢
glosowanie tajne.

§17

W przypadku ustgpienia, wykluczenia lub Smierci cztonka wtadz Stowarzyszenia

w trakcie kadencji sktad osobowy wtadz jest uzupetniony sposréd niewybranych
kandydatow wg. ilosci uzyskanych gtosow.

Liczba dokooptowanych w ten sposdb cztonkdw nie moze przekroczyé 1/3 liczby
cztonkdw pochodzacych z wyborédw — w takim przypadku przeprowadza sie wybory
na zasadach ogdlnych.



Walne Zebranie Cztonkow.

§18
Walne Zebranie Cztonkdw jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia.
W Walnym Zebraniu biorg udziat:
-z gtosem stanowigcym — cztonkowie zwyczajni,
-z gtosem doradczym — cztonkowie wspierajgcy, honorowi i zaproszeni goscie.
O miejscu, terminie i porzgdku obrad Zarzad powiadamia cztonkdw co najmniej 14
dni przed terminem, listami lub w inny sposéb, wskazujgc proponowany porzgdek
obrad .
Uchwaty Walnego Zebrania zapadajg przy obecnosci:
- w pierwszym terminie — liczby cztonkdw okreslonych w § 16 ust. 3,
jezeli na Walne Zebranie nie stawi sie wymagana ilos¢ cztonkow
- w drugim terminie wyznaczonym przez obecnych nie pdzniej niz w 14 dni od
pierwszego, bez wzgledu na ilo$¢ przybytych cztonkow.

§19

Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wedtug uchwalonego przez siebie porzadku
obrad.
Walne Zebranie Cztonkdéw zwotuje Zarzad:

o z wtasnej inicjatywy,

« na zadanie komisji Rewizyjnej,

e naumotywowane zgdanie co najmniej 15 cztonkéw zwyczajnych.
Walne Zebranie Cztonkdw winno by¢ zwotane nie pdzniej niz wciggu 4 tygodni od
daty przedstawienia wniosku Zarzagdowi.
Walne Zebranie obraduje nad sprawami, dla ktérych zostato zwotane.

§ 20

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy w szczegdlnosci:

1. Okreslenie gtownych kierunkdw dziatania Stowarzyszenia.
Uchwalanie zmian Statutu.
Uchwalanie regulamindw pracy wfadz Stowarzyszenia.
Uchwalanie budzetu.
Wybodr i odwotanie cztonkdw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej.
Nadawanie godnosci cztonka honorowego.
Rozpatrywanie odwotan w sprawach cztonkostwa od uchwat Zarzadu.
Podejmowanie uchwat o przynaleznosci do innych organizacji.
Podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego
majatku.
10.Podejmowanie uchwat w innych sprawach wniesionych pod obrady.
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§21

Zarzad kieruje catoksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia, reprezentuje je na
zewnatrz i ponosi odpowiedzialnos¢ przed Walnym Zebraniem Cztonkdw.
Zarzad skfada sie z 4 do 6 cztonkow, w tym z:

e Prezesa,

e V-ce Prezesa,

o Sekretarza,

o Skarbnika.
Posiedzenia Zarzagdu odbywajg sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz cztery
razy w roku.

§ 22

Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:

1. Realizacja celow Stowarzyszenia oraz uchwat Walnego Zebrania Cztonkow.
Realizacja budzetu.
Sprawowanie zarzadu nad majgtkiem Stowarzyszenia.
Zwotywanie Walnego Zebrania.
Organizowanie i prowadzenie dziatalnosci Stowarzyszenia.
Prowadzenie dokumentacji cztonkowskie;j.
Whioskowanie o nadanie lub pozbawienie godnosci cztonka honorowego
Stowarzyszenia.
8. Podejmowanie uchwat w sprawach cztonkowskich.

NoukswN

Komisja Rewizyjna.

§23
Komisja Rewizyjna jest wtadzg Stowarzyszenia powotang do kontroli jego
dziatalnosci.
Komisja skfada sie z trzech cztonkéw, w tym przewodniczgcego.

§ 24
Do zakresu dziatania Komisji naleza:
1. Kontrola dziatalnosci Stowarzyszenia.
2. Prawo zadania zwotania Walnego Zebrania Cztonkow, a takze prawo zwotania
posiedzenia Zarzadu.
3. Sktadanie sprawozdania ze swojej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkdw.

§ 25
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej majg prawo braé udziat z gtosem doradczym
w posiedzeniu Zarzadu.



Rozdziat V
Majatek i fundusze.

§ 27
Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i inne prawa
majatkowe.

§ 28

1. Zrédtami powstania majatku Stowarzyszenia sa:
- dochody z nieruchomosci i ruchomosci stanowigcych wtasnosé lub bedacych
- w uzytkowaniu Stowarzyszenia,
- dotacje,
- darowizny, zapisy i spadki,
- sktadki cztonkowskie.
Srodki pieniezne bez wzgledu na zrédta ich pochodzenia moga by¢ przechowywane
wytgcznie na koncie Stowarzyszenia.
Stowarzyszenia prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowos¢ zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.

2. Wysokos¢ miesiecznej sktadki cztonkowskiej na dany rok kalendarzowy ustala
Walne Zebranie Cztonkdw zwyczajng wiekszoscig gtosow.
Jezeli Walne Zebranie Cztonkdw nie uchwali wysokosci miesiecznej sktadki
cztonkowskiej na dany rok kalendarzowy to obowigzuje dotychczasowa wysokos$é
sktadki. Cztonkowie Stowarzyszenia wptacajg sktadki do 10 dnia kazdego miesigca

z gory.
3. Zabrania sie:

a). udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majgtkiem Stowarzyszenia w
stosunku do jej cztonkdw, cztonkéw organdw lub pracownikéw oraz oséb, z ktérymi
cztonkowie, cztonkowie organdw oraz pracownicy Stowarzyszenia pozostajg w
zwigzku matzenskim, we wspdélnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub po-
winowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwa-
nych dalej ,,osobami bliskimi”,

b). przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkdw, cztonkéw orga-
now lub pracownikdw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do
0s0b trzecich, w szczegdlnosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na pre-
ferencyjnych warunkach,

c). wykorzystywania majatku Stowarzyszenia na rzecz cztonkdw, cztonkéw organéw
lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego,



d).zakupu towardw lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestniczg cztonkowie Sto-
warzyszenia, cztonkowie jego organow lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na za-
sadach innych niz w stosunku do 0so6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynko-

”

we.

§ 29
Dla waznosci osSwiadczen woli Stowarzyszenia wymagane jest dziatanie dwodch
cztonkdw Zarzagdu w tym Prezesa lub V-ce Prezesa.

Rozdziat VI
Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia.

§ 30
1. Zmiana statutu oraz podecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia przez
Walne Zebranie Cztonkdéw wymaga wiekszosci 2/3 gtoséw podjetych
2. w obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.
3. Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie okresla
spos6b przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.
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